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Styrelsens ordforande Nils-Eric Oquist 6ppnade stdmman och halsade narvarande aktiedgare
valkomna. Inledningsvis informerades om férslag att &ndra ordningsféliden i dagordningen. Punkt 5 féljs
av punkterna 7, 8 och 6 i nu nédmnd ordning. Se beslutspunkt 3.

1. Uppréttande och godk&nnande av rostidngd

A-aktier B-aktier Innehav Antal roster
SANDBERG, OLOV 364 000 28 571 392 571 3668 571
STENLUND, LARS 364 000 364 000 3 640 000
VALLBO, JERKER 72000 29 950 101 950 749 950
OQUIST, NILS-ERIC 178 450 178 450 178 450
NORDSTROM, JORGEN 55 500 55 500 55 500
PERSSON, JAN PETER 45 200 45 200 45 200
OHMAN, EGON 43 500 43 500 43 500
HEDSTROM, KJELL 42 300 42 300 42 300
HAKANSSON, BJORN ERIK 42 100 42100 42100
WIKSTROM, JAN 36 600 36 600 36 600
LARSSON, SVANTE 36 350 36 350 36 350
OQUIST MARGARETA 23 200 23 200 23 200
NYQUIST, CARL ERIK 21000 21000 21000
SANDART, KAJ 20 660 20 660 20 660
NORGREN, LARS-GUNNAR 15 000 15000 15 000
OQUIST PAULA 12 000 12 000 12 000
SANDBERG, ANNA 10 800 10 800 10 800
MUHR, ANNIKA 9400 9400 9400
SANDBERG, JONAS 4 000 4 000 4 000
OHMAN, NILS EGON OLA 4000 4 000 4 000
STRANDBERG, TOMMY 2600 2600 2600
ANSERUD, INGVAR 2572 2572 2572
DUCHEK, JAN PETER 2 500 2500 2500
WESTLING, JONAS 2500 2500 2500
SUNDEN, TORBJORN 1500 1 500 1500
BERGSTEN, TOMAS 1000 1000 1000
VIKLUND, ANNA 500 500 500
RENBERG, LARS OVE 400 400 400
TINGLEV, JENS 300 300 300
BERGNER, STIG LENNART 200 200 200
NILSSON, PER-OLOF 100 100 100
TEGSTROM, CONNY ANDRE 100 100 100
ANGMAN, LINDA 100 100 100
OHMAN, JAN 100 100 100
SV AKTIESPARARES RIKSFORBUND,
Goran Hedsberg genom fullmakt 50 50 50
Summa representerade aktiedgare 800 000 673103 0 1473103 8673 103
Ej representerade aktiedgare 2 292 897 2 292 897 2 292 897

800 000 2966000 0 3766000 10 966 000
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Arsstamman beslutade godkaénna ovanstaende rostléngd.

Nils-Eric Oquist valdes till stimmans ordférande.

Styrelsens férslag till korrigerad dagordning, innebérande att punkt 6 behandlas efter punkt 8,
godkéndes.

Till protokolljusterare valdes Conny Tegstrém och Jonas Westling.

Stdmman férklarades behérigen sammankallad.

Styrelsens ordférande Nils-Eric Oquist redogjorde fér styrelsearbetet under det gangna aret.
Verkstéllande direktérens anférande.

Lars Stenlund, verkstallande direktér i Vitec Software Group AB, redogjorde fér Vitecs verksamhet
och ekonomi.

Verkstéllande direktoren féredrog arsredovisningen och revisionsberattelse samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen fér verksamhetsaret 2008. Auktoriserade
revisorn Birgitta Gustafsson informerade om revisionen. (Arendet behandlades efter punkt 8 enligt
den justerade dagordningen, se punkt 3 ovan).

Beslut
Arsstamman beslutade

a) att faststélla resultat- och balansrakning samt koncernresultat- och
koncernbalansrakning fér rakenskapsaret 2008,

b) att disponera Bolagets vinst enligt styrelsens férslag enligt féljande:

- till aktiedgare utdelas 75 6re per aktie, totalt 2 824 500 kr;

- fredag den 8 maj 2009 skall vara avstamningsdag for erhallande av utdelning;

- utbetalning sker genom Euroclears férsorg och berdknas ske onsdagen den 13 maj 2009;
samt

- inyrakning éverfors 19 782 810 kr.

c) att bevilja styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarsfrinet fér det gangna
verksamhetsaret.

Beslut om antal styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt i forekommande fall revisor och
revisorssuppleanter.

Valberedningens forslag avseende antalet styrelseledamoter har korrigerats efter att kallelsen
publicerats. Forslaget innebér en utdkning av styrelsen med en ledamot till sex ledaméter utan
suppleanter samt en revisor med en revisorssuppleant.

Arsstdmma beslutade

att styrelsen intill tiden fér nésta ordinarie bolagsstdmma skall besta av sex ledaméter med noll
suppleanter. Bolaget skall ha en ordinarie revisor och en revisorssuppleant.
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Faststéllande av styrelse- och revisionsarvoden
Arsstamman beslutade

att de externa styrelseledamdterna skall erhalla 300 000 kr fér det kommande aret varav
erséattning till ordférande skall uppga till 120 000 kr och till Gvriga externa ledaméter 60 000 kr
vardera; samt

att revisorerna skall erhalla arvode enligt aviamnad godké&nd rékning.

Val av Revisorer
Revisorerna valdes f6r en period av fyra ar 2007. Nuvarande revisorer kvarstar salunda.
Val av styrelseledamoter

Valberedningen bestar av Lars Stenlund (ordf.), Olov Sandberg, Nils-Eric Oquist och Jerker Vallbo.
Valberedningens arbete bérjade i september 2008 och slutférdes i mars/april 2009.
Valberedningens férslag ar att nuvarande fem ledaméter omvéljes samt att som ny ledamot véljes
Crister Stjernfelt.

Arstamman beslutade
att till styrelseordférande valdes Nils-Eric Oquist. Till styrelseledaméter valdes Olov Sandberg, Carl-
Erik Nyquist, Kaj Sandart, Crister Stjernfelt och Lars Stenlund.

Beslut om valberedning

Arsstamman beslutade att valberedningen skall besta av styrelsens ordférande och tre, eller i visst
fall fyra, ytterligare ledamoéter. Baserat pa agarstatistik per den 31 augusti 2009 skall styrelsens
ordférande kontakta de tre réstmassigt stérsta aktiedgarna och erbjuda dem att utse en ledamot
vardera till valberedningen. Om aktie&gare avstar 6vergar ratten till den till rostetalet néarmast
foljande storsta aktiedgaren. Styrelsen foreslar att ingen ersattning skall utga till valberedningens
ledaméter, dock skall erséttning for havda kostnader utbetalas. Den ledamot som utsetts av den till
rostetalet stérsta aktiedgaren skall vara valberedningens ordférande. Om féréndring sker i bolagets
&garstruktur efter den 31 augusti 2009 men tidigare &n tva manader fére arsstémman 2010, och
om #gare som efter denna férandring kommit att utgéra en av de tre till rostetalet stérsta
aktieagarna framstaller 6nskemal om att inga i valberedningen, skall denne aktiedgare ha ratt att
antingen utse ytterligare en ledamot eller, om valberedningen sa beslutar, utse en ledamot som
skall erséatta den ledamot som utsetts av den efter garféréndringen till réstetalet minsta
aktieagaren. Avgar ledamot eller blir ledamot férhindrad att fullfélja sitt uppdrag skall den aktieagare
som utsett ledamoten uppmanas att utse ny ledamot. Om aktiedgaren avstar 6vergar rétten till den
till réstetalet ndrmast foljande aktiedgaren.

Emission av konvertibla skuldebrev

Efter forslag fran stammodeltagare korrigerades styrelsens férslag genom att dotterbolag stroks
fran de som skall ha ratt att delta i emissionen. Syftet med emissionen &r att 6ka medarbetarnas
och styrelsens intresse fér bolaget. Arsstdamman beslutade om emission av konvertibla skuldebrev
till anstéllda och styrelseledaméter enligt féljande:

15.A  Emissionen skall uppga till hégst 300 och I&gst 1 konvertibla skuldebrev om vardera
10 000 kronor och ske med avvikelse fran aktiedgares foretradesratt. Ratt att teckna sig
har anstéllda och styrelseledaméter i Vitec koncernen.

15.B  Anmdlningstiden skall |I6pa under perioden 5 maj - 30 juni 2009.

15.C  Att styrelsen, pa ett satt som styrelsen finner [ampligt, vid 6verteckning skall reducera
tilldelningen. Malsattningen skall vara att s& manga medarbetare som méjligt skall gest
mdjlighet att delta. Medarbetare som ej deltagit i tidigare konvetibelprogram skall ges
foretrade.

15.D  Att skuldebreven I6per fran den 1 september 2009 med en réntesats pa Stibor;se.
Réntesatsen faststélls den férsta bankdagen varje manad att gélla fér respektive manad.
Ranteférfallodagar &ar den 30 juni och 31 december. Forsta réntebetalning &r den 31




15.E

15.F

15.G

15. H

15.1

december 2009. Den manatliga réantan beréknas som Stibor,s, den 1:a bankdagen varje
manad/365 dgr * antal kalenderdagar

Att skuldebrevet férfaller i sin helhet till betalning den 30 september 2012, under
férutsattning att det dessforinnan inte konverterats eller infriats av bolaget.

Att innehavaren av skuldebrevet ager réatt helt eller delvis att pakalla utbyte av
skuldebrevet mot aktier.

Att innehavaren av skuldebrevet &ger ratt att utbyta skuldebrevet mot B-aktier i Bolaget pa
féljande villkor

01

02

03

04

05

Konverteringskurs sétts till 120% av den genomsnittliga bérskursen pa Vitecaktien
under perioden 5 maj - 19 maj 20089.

Utbyte pakallas under perioden 1 augusti — 31 augusti 2012.

Vid utbyte av skuldebrevet konverteras skuldbeloppet till aktier, serie B, med ett
kvotvarde av 50 ore per aktie. Skuldebrevsinnehavaren skall betala eventuella
skatter och/eller avgifter i samband med konverteringen

Aktier som erhallits i utbyte berattigar till utdelning fran aret efter det rékenskapsar
under vilket utbyte skett

Bolaget ager aterbetala kapitalbeloppet helt eller delvis i fortid. Bolaget skall i sa
fall lamna innehavaren av skuldebrevet skriftlig uppsagning om en fortida
betalning sextio (60) dagar i férvag. Innehavaren har da — oaktat vad som
foreskrivs enligt (02) ovan - réatt till fortida konvertering under uppségningstiden.

Att 6kning/minskning av aktiekapitalet medfér féljande

01

02

03

04

Om bolaget beslutar 6ka aktiekapitalet genom fondemission skall en mot
emissionen svarande omrakning av konverteringskursen ske.

Om bolagsstdmman beslutar om nyemission av aktier med féretradesratt for
aktiedgarna eller om bolaget riktar erbjudande till aktiedgarna i annat fall om
forvarv av vardepapper eller rattighet av nagot slag varvid principerna om
foretradesratt i 13 kap 4 § aktiebolagslagen géller skall innehavaren av
skuldebrevet ges samma féretradesrétt att teckna nya aktier som enligt beslutet
tilkommer aktiedgarna.Vid utnyttjande av sin féretradesréatt enligt ovan skall
skuldebrevsinnehavaren antas vara agare till det antal aktier som skulle ha
erhallits om maximal konvertering skett innan teckningsrattens utnyttjande

Om aktiekapitalet skulle nedséattas med aterbetalning till aktiedgarna eller om
bolagets aktier skulle sammanléggas eller uppdelas skall en mot atgérderna
svarande omrakning av konverteringskursen ske

Om bolagsstdamman beslutar utge nya konvertibla skuldebrev eller skuldebrev
férenade med optionsratt till nyteckning med foretradesratt for aktiedgarna att
teckna sadana skuldebrev, skall samma foretradesratt for
skuldebrevsinnehavaren gélla som enligt (02.) ovan

Att andrade &garférhallanden i Vitec medfér féljande

01

02

Om bolagets aktiedgare skulle acceptera ett offentligt erbjudande i sadan
omfattning som angivits i villkoren fér erbjudandet &r innehavaren av skuldebrevet
— oberoende av bestdmmelserna i punkt (g) ovan — skyldig att omedelbart

pakalla utbyte av skuldebrevet mot aktier i bolaget och acceptera erbjudandet.

Innehavaren av skuldebrevet skall senast tre veckor fére den dag da anstkan
om registrering av fusionsplan eller delningsplan rérande bolaget enligt 23 kap 14
§ eller 24 kap 16 § aktiebolagslagen ges in for registrering informeras om
fusionen/delningen och det huvudsakliga innehallet i
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fusionsplanen/delningsplanen. Innehavaren av skuldebrevet &ger fran den dag da
fusionsplanen/delningsplanen givits in for registrering — oberoende av
bestdmmelserna i punkt (g) ovan — rétt att omedelbart pakalla utbyte av
skuldebrevet mot aktier i bolaget.

15.J  Att om bolaget trader i likvidation eller konkurs skall féljande gélla

01 Om Bolaget trader i likvidation far konvertering déarefter inte ske. Skuldebrevet
skall aterbetalas av Bolaget innan utskiftning till aktiedgare sker, men efter det att
alla Bolagets icke efterstéllda skulder betalats men jamsides med andra
efterstallda forpliktelser som inte uttryckligen &r efterstéllda detta lan.

02 Innehavaren av skuldebrevet skall emellertid i samband med skifte av Bolagets
tillgangar behandlas sasom om skuldebrevet hade utbytts mot aktie vid tidpunkten
for likvidationen, férutsatt att ett sadant forfarande skulle ge férmanligare resultat
an en vid samma tidpunkt féretagen inlésen av skuldebrevet.

03 Vid konkurs skall skuldebrevet aterbetalas efter det att alla bolagets icke
efterstéllda skulder betalats men jamsides med andra efterstéllda forpliktelser
som inte uttryckligen &r efterstéllda detta lan.

Stamman bemyndigar styrelsen eller VD att vidta smaérre justeringar i ovanstaende beslut som kan
visas erforderliga vid registrering av beslutet hos Bolagsverket.

Beslut om att bemyndiga styrelsen att besluta om emissioner

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att, intill tidpunkten fér nasta arsstdmma, kunna
besluta om nyemission och/eller utgivande av konvertibla skuldebrev med eller utan avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesréatt samt med eller utan bestdmmelse om apport eller om att aktie skall
tecknas med kvittningsréatt.

Bemyndigandet skall omfatta hogst 500 000 aktier av serie B, med kvotvéarde 50 &re, och skall inom
angivna ramar kunna utnyttjas vid ett eller flera tillféllen. Emissioner inom ramen fér bemyndigandet
forutsatts ske pa sadana marknadsmassiga villkor som allmént tilldmpas vid liknande slag av
emissioner. Syftet med emissioner inom ramen fér detta bemyndigande skall vara finansiering av
forvary av féretag, inkram, produktrattigheter eller dylikt.

Beslut om villkorad &ndring av bolagsordningen

Arsstamma beslutade att anta ny bolagsordning dér regler for kallelse i § 9 &ndras i enlighet med
foljande:

Kallelse till bolagsstdmma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt pa
bolagets webbplats. Att kallelse har skett skall annonseras i rikstdckande dagstidning.

Beslut om &ndring enligt ovan &r villkorat av att en &ndring av sattet for kallelse till bolagsstémma i
aktiebolagslagen (SFS 2005:551) har tratt i kraft som innebér att den féreskrivna skrivelsen &r i
enlighet med aktiebolagslagen.

Stamman bemyndigar styrelsen att vidta de smérre justeringar i ovanstaende beslut som kan visas
erforderliga vid registrering av beslutet hos Bolagsverket. Stdmman bemyndigar ocksa styrelsen att,
om Bolagsverket sa kraver, namnge en eller tva rikstdckande tidningar i vilka annons skall
publiceras.

Beslut om riktlinjer for 16n och annan erséattning till ledande befattningshavare

Arsstamman beslutade att anta styrelsens férslag om riktlinjer fér 16n och annan erséttning till
ledande befattningshavare

Med ledande befattningshavare avses verkstéllande direktéren och évriga medlemmar av
ledningen.
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Ersattning till ledande befattningshavare skall utgéras av fast 16n, eventuellt rérlig I6nedel samt
pension. Den sammanlagda ersattningen bor vara marknadsméassig och konkurrenskraftig samt sta
i relation till ansvar och befogenheter. Vid faststallande av den fasta I6nen skall den enskildes
ansvarsomraden, kompetens och erfarenhet beaktas. Den fasta lénen omprévas som huvudregel
en gang per ar.

Den rdrliga Ionedelen skall vara beroende av i vilken grad individen uppfyller faststallda
resultatanknutna mal. Den rérliga arliga I6nedelen skall vara maximerad och aldrig 6verstiga den
fasta [6nen. Den rérliga I6nedelen skall inte vara pensionsgrundande.

Pensionsférmaner skall vara avgiftsbestdmda.

Styrelsen far franga riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sarskilda skl for det.

Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor forelag

Konstaterades att samtliga beslut varit enhélliga och varefter ordférande avslutade stamman.

(Nils-Eric Oquis
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